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1. Warum ISAB?

= Durchsetzung der Mindestarbeits-
bedingungen als Herausforderung.

= Umfeld ist anspruchsvoller geworden.

= Vertragsparteien und Bauherren haben
eine grosse Verantwortung.

= Transparenz und Verflgbarkeit von
verlasslichen Informationen fehlt heute.

= Branchen- und regionstbergreifendes
Informationssystem fehlt.

Darum haben die Sozialpartner
gemeinsam ISAB geschaffen.
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2. Wer ist ISAB?

= Mitglieder von ISAB sind mit wenigen Ausnahmen alle Vertragsparteien von
allgemeinverbindlichen Gesamtarbeitsvertragen im Bauhaupt- und Ausbaugewerbe:

§ swissstaffing

CHWEIZ
NUS =
VIZZERA

NATURSTEIN-VERBAND
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2. Wer ist ISAB?

= |[SAB ist paritatisch organisiert, politisch
neutral und steht weiteren Vertrags-
parteien von AVE GAV offen.

= |SAB wird mit Beitragen der Mitglieder-
verbande und zu einem Grossteil von deren
paritatischen Vollzugsorganen finanziert.

= Die Investitionskosten betragen rund
1,2 Millionen Franken.

= Eine unabhangige Geschaftsstelle ist seit
Oktober 2018 fur den Betrieb
verantwortlich.
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Projektorganisation IT-Entwicklung

IT-Entwickler IT Entwickler (Operative Umsetzung)

Projektleitung IT Entwicklung

IT-Anbindung an Cerbére Entwicklung IT-Plattform IT-Anbindung an Baticontrol
ga ) . Ansprechperson fir IT- & Berufsregister ]S S A e
Ansprechperson fur Tanja Reg|| N . ; . Controlling und Kostensteuerung
o Entwickler Ansprechperson fir Tanja Regli
Alain Biedermann ) .
Tanja Regli Joe Kurmann
User Group Begleitausschuss Paritatische Kommissionen + User Group: Vertreter der zukiinftigen
(PBK-User, Vergabestellen, Arbeitgeber, Benutzergruppen fiir die Spezifikations-
Kontrolleure) und Testphase
Arbeitsgruppe Personalverleih * Integration Paritdtische Kommissionen,
Schnittstellen und Testing
Externe EXperten o gmbivndungvovn erforderlichem
—_— - pezialistenwissen
(DatenSChUtZ etc.) Expertengruppe GAV BeSChemlgUng  Besonderheiten Personalverleih

Projekt-Steuerungsgruppe Tragerverbande Politische Projektsteuerung

Direkte Einbindung Vorstand durch je
einen AG und AN Vertreter
Inkl. 1 AG-Vorstand Inkl. 1 AN-Vorstand

Vorstand Controlling

Mitgliederversammlung Budgetfreigabe




3. Welche
Produkte
bietet ISAB?
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3.1 Basismodul: Firmendatenbank

= Die Firmendatenbank baut auf den
Vollzugsdaten der Kontrollorgane auf.

= Dadurch besteht eine hohe Aussagekraft in
Bezug auf die GAV-Konformitat eines
Unternehmens (mit Selbstdeklaration ist
dies nicht zu erreichen).

= Die Datenbank bietet Informationen,
welcher Betrieb welchem GAV unterstellt ist,
ob eine Kontrolle durchgefihrt wurde, ob
Zahlungen ausstehend sind etc.
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3.2 Modul GAV-Bescheinigung

= Aussagekraft durch verlassliche Informationen aus
erfolgten Kontrollen.

= Die Vertragsparteien haben sich auf Mindestinhalte
far eine einheitliche GAV-Bescheinigung geeinigt.

= Die GAV-Bescheinigung gibt Auskunft, welchem GAV
ein Betrieb unterstellt ist, ob er kontrolliert wurde,
was das Ergebnis der Kontrolle war und ob noch
Nachzahlungen offen sind.

= \Vergabestellen erhalten transparente und verlassliche
Informationen.
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3.3 Modul ISAB Card

= |SAB Card gibt Auskunft, ob der Arbeitnehmer
bei einem Unternehmen arbeitet, das die
Mindestarbeitsbedingungen einhalt.

= Aktuelle GAV-Bescheinigungsinformationen
konnen mit einem QR-Code direkt aus der
ISAB-Datenbank abgerufen werden.

= Die ISAB Card ist ausbaufahig, sie enthalt einen
RFID-Chip. Berufliche Qualifikationen,
Zutrittsberechtigungen etc. konnen von ISAB
integriert werden.
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4.1 Vorteile fur die Sozialpartner

ISAB fordert die Einhaltung der Mindestarbeitsbedingungen. Davon
profitieren Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

Die erhdhte Transparenz verbessert die Wettbewerbsbedingungen fir
korrekte Firmen, wirkt gegen unlauteren Wettbewerb und senkt das Risiko
von Lohndumping.

Eine branchenUbergreifende und Uberregionale Losung ist effizienter und
transparenter als verschiedene regionale und/oder branchenspezifische
Inselldsungen

ISAB als System aus der Branche fiir die Branche basiert auf dem Knowhow
der Sozialpartner und ist dadurch wirksamer als staatliche Regulierung
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4.2 Vorteile fur Arbeitgeber

= Arbeitgeber profitieren von einer zentralen Plattform, welche die Prozessabwicklung
rund um die Subunternehmerhaftung und die Einholung von GAV-Bescheinigungen
vereinheitlicht und vereinfacht.

= Sie gewinnen Transparenz Uber die bei den Vollzugsorganen zum Betrieb gespeicherten
Daten und Informationen.

= Sie erhalten Rechtssicherheit durch die Nutzung standardisierter Vorlagen.

= Sie kdnnen die benodtigten Dokumente — ohne zusatzlichen Aufwand und zeitlich
unabhangig — flr verschiedene Vergabestellen wiederholt per Mausklick abrufen oder
freigeben.

= Sie konnen durch die Ausstattung der Mitarbeitenden mit offiziellen Ausweisen (ISAB
Cards) die Einhaltung der GAV-Bestimmungen in ihrem Unternehmen unterstreichen.
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4.3 Vorteile flr Arbeitnehmer

= Arbeitnehmer haben ein zentrales Interesse, dass die
Mindestarbeitsbedingungen eingehalten werden und sie nicht Opfer
von Lohndumping werden.

= Arbeitnehmer profitieren durch ISAB von einem transparenten
Vollzugssystem, das die Durchsetzung der GAV-Bestimmungen
verbessert.

= Mit der ISAB Card wird transparent ausgewiesen, ob ein Betrieb den
Gesamtarbeitsvertrag einhalt.

Paritatischer Verein Informationssystem Allianz Bau (ISAB) ® www.isab-siac.ch 14



4.4 \Jorteile fUr Bauherren

Offentliche und private Bauherren haben ein starkes Interesse, Auftrage an korrekte Firmen
zU vergeben.
= Vergabestellen, General- und Totalunternehmen wie auch private Bauherren erhalten
mit ISAB eine Ubersicht liber die GAV-Unterstellung sowie die Ergebnisse einer
allfalligen Kontrolle eines Betriebs.
= |m Gegensatz zu Konkurrenzsystemen basieren diese Informationen auf der real
erfolgten Kontrolltatigkeit und nicht nur auf einer Selbstdeklaration des Betriebs.

= Ein System wie ISAB ist in der Entsendeverordnung Art. 8 Abs. 1 EntsV vorgesehen, um
die Sorgfaltspflicht (Solidarhaftung) zu erfillen. Im Gegensatz zu den heute oft
eingesetzten Selbstdeklarationen ist ISAB fir Firmen weniger aufwandig und
gleichzeitig aussagekraftiger.
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4.5 Vorteile fur Kontrollorgane

= Die Paritatischen Kommissionen und andere Vollzugs- und Kontrollorgane
erhalten ein wirksames Instrument fUr die tagliche Vollzugsarbeit.

= Sie gewinnen ein ganzheitliches Bild tber die Unterstellungs- und
Kontrollstatus von Unternehmen innerhalb und ausserhalb ihres
Vollzugsbereichs.

= Sie konnen die geforderte risikobasierte Marktbeobachtung und
Kontrolltatigkeit erfillen.

= Sie konnen die zunehmenden Anforderungen rund um die GAV-
Bescheinigungen flr Unternehmen auf einer zentralen Plattform mit einer
einfachen, einheitlichen, transparenten und effizienten Abwicklung erfillen.
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5. Funktionsbereiche fur Betriebe



Registrierungsprozess

Dateneinlieferung PK

Willkommmensschreiben
mit Freischaltcode

Informationsschreiben
mit Registrierungscode

Erst-Login

Basis ist die Dateneinlieferung durch die verantwortliche Paritatische Kommission

Der Registrierungsprozess muss durch eine zeichnungsberechtigte Person
angestossen werden (akzeptieren der AGBs sowie der Datenschutzbestimmungen)
Anschliessend kdnnen andere/weitere Personen im Unternehmen fiir den Zugriff
berechtigt werden

Informations- und Willkommensschreiben werden aus Datenschutzgriinden an die
Geschaftsfihrung des Betriebes adressiert

Benutzer benétigen eine Mobilfunknummer fir die 2-Faktor-Authentifizierung
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Registrierungsprozess
1. Schritt: Information & Registrierungscode
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Registrierungsprozess
2. Schritt: Willkommen & Aktivierungscode

Vielen Dank fur Inre Registrierung

lhr Account wurde erstellt, ist aber noch nicht freigeschaltet. Sie erhalten in den ndchsten Tagen
einen Aktivierungscode per Post von der ISAB Geschaftsstelle zugestellt

24bed50eb

BESTATIGEN
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LIVE-Prasentation



Firmensuche & eigene Firmendaten
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Eigene Firmendaten
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(1) Firmenlogo & Kontaktdaten

B Betriebe konnen das
Firmenlogo sowie weitere
Kontaktdaten hinterlegen.

B Diese werden spater fur
Dritte bei der Suche nach
Firmen dargestellt.
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(2/3) GAV-Bescheinigung

B Betriebe sehen ihren GAV-Bescheinigungsstatus und
konnen die eigene GAV-Bescheinigung einsehen /
herunterladen

B Betriebe konnen einen Bestreitungsvermerk anbringen.
Dieser wird auf der GAV-Bescheinigung angedruckt.
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(2/3) GAV-Bescheinigung
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(4) Benutzer verwalten

B |nitial-Benutzer / alle Benutzer mit Administrator-Berechtigungen
kdnnen weitere Benutzer berechtigen
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(5) Mitarbeiter verwalten

Datenerfassung Ausweisbestellung VaI|d|e|rSuAnt BT

Produktion der
Ausweise

Verrechnung

durch Betrieb durch Betrieb Geschéftsstelle

B Die Mitarbeiterverwaltung dient zur Datenerfassung und —pflege der
Daten fur die ISAB Card

B Erfasst werden muissen mindestens:

Name, Vorname, Geburtsdatum, Einstellungsdatum, zugehoriger GAV
sowie GAV-Funktion, Passbild, Ausweiskopie

B Fur grossere Betriebe stehen Massenimport-Funktionalitaten zur
Verfligung
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(5) Mitarbeiter verwalten
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(5) Mitarbeiter verwalten

Validierung durch
ISAB
Geschaftsstelle

Produktion der
Ausweise

Datenerfassung Ausweisbestellung Verrechnung

durch Betrieb durch Betrieb

B Die Ausweisbestellung kann nur
ausgelost werden, wenn die
zustandige Paritatische Kommission
(PK) eine entsprechende Freigabe
erteilt hat.

B Fehlt die Freigabe, so kann diese via
Workflow-Benachrichtigung bei der
PK angefordert werden.
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(5) Mitarbeiter verwalten

B Angebotene Ausweistypen

PDF: Wird automatisch generiert und steht jederzeit zum Download zur
Verflgung (Ubergangsldsung, Verlust der Karte etc.)

Kartenausweis: Physische Ausweiskarte, Gultigkeit von 3 Jahren

B Verrechnung von Ausweisen

Falls nur ein elektronischer (PDF) Ausweis besteht, wird ein Preis pro Tag und
aktivem Mitarbeiter verrechnet.

Existiert ein gultiger (physischer) Kartenausweis, wird ein Einmalpreis fir die
Karte verrechnet. Die Karte ist drei Jahre glltig.
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Ausweis: Kontrolle auf Baustelle

B Der auf dem Ausweis angebrachte QR-Code
erlaubt es Kontrollorganen via ISAB-App Daten
zur Firma und zum Mitarbeitenden direkt Vor-
Ort aus ISAB abzurufen

00

it
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6. Planung



6. Die nachsten Schritte und Rollout

Aktuell werden
* die technische Losung ISAB intensiv getestet und finalisiert.

» die Dateneinlieferung der Paritatischen Kommissionen (SVK Reporting-Tool)
entwickelt

* die Geschaftsstelle ISAB aufgebaut, Reglemente und Betriebskonzept
finalisiert

Ab Marz 2019 werden
* Die Daten durch die Paritatischen Kommissionen des Bauhauptgewerbes
erfasst / erganzt.

* Pilotprojekte mit Firmen durchgefihrt, um die Dateneinlieferung und
Erstellung der ISAB Card in der Praxis zu testen.

-> Der Zugriff fiir Betriebe wird freigeschaltet, sobald die Paritatischen
Kommissionen Daten in ISAB eingeliefert haben.



7. Fragen & Antworten




8. Weitere Informationen

= Besuch der Website www.isab-siac.ch

= Newsletter abonnieren auf www.isab-siac.ch

= FUr weiterfuhrende Fragen und Ausfihrungen stehen der Vorstand
und die Geschaftsstelle gern zur Verfigung.

= Kontakt:
Paritatischer Verein Tel. 031972 35 35
Informationssystem Allianz Bau (ISAB) info@isab-siac.ch

Waldeggstrasse 37
3097 Bern-Liebefeld
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http://www.isab-siac.ch/
mailto:info@isab-siac.ch

Herzlichen Dank!






